
О результатах работы министерства 

юстиции Кировской области 

по профилактике коррупционных 

и иных правонарушений в 2023 году



Национальный план 

противодействия коррупции 

на 2021 – 2024 годы

Программа 

по противодействию 

коррупции в Кировской 

области на 2021 – 2024 годы

План мероприятий министерства юстиции 

Кировской области по противодействию 

коррупции на 2022 – 2024 годы



Основные направления реализации мероприятий Плана

Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики 

в министерстве

Повышение эффективности реализации механизма урегулирования конфликта 

интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими 

министерства ограничений, запретов и требований к служебному поведению в связи 

с исполнением ими должностных обязанностей, а также применение мер 

ответственности за их нарушение

Взаимодействие министерства с институтами гражданского общества 

и гражданами, обеспечение доступности информации о деятельности министерства

Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности 

министерства и подведомственных учреждений, мониторинг коррупционных рисков 

и их устранение



Своевременная 

корректировка Плана 

с учетом изменений 

в законодательстве

Назначение лиц, 

ответственных 

за реализацию 

антикоррупционной 

политики в министерстве
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Количество заседаний 

комиссии

Количество 

рассмотренных 
уведомлений (о 

возможном конфликте 
интересов)

Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта 

интересов



Проведение проверок достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение 

должностей гражданской службы в министерстве
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Оценка коррупционных 

рисков

Внесение изменений в Перечень 

должностей гражданской службы, 

осуществление полномочий 

по которым влечет за собой 

обязанность представлять 

сведения о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах 

имущественного характера
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Представление гражданскими служащими министерства и руководителями 

подведомственных учреждений сведений о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера
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Проверка прокуратуры Кировской области соблюдения 

законодательства о противодействии коррупции
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Рассмотрение уведомлений гражданских служащих министерства 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

штатная численность гражданских служащих

занимаются иной оплачиваемой работой

работа в избирательных комиссиях

педагогическая деятельность

услуги по уборке помещений

иная деятельность 

368.5
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поступивших 
уведомлений о личной 

заинтересованности, 

которая может 
привести к конфликту 

интересов

Рассмотрение уведомлений о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов



Актуализация сведений, содержащихся в анкетах 

государственных гражданских служащих министерства
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Анализ сведений о близких родственниках лиц, замещающих 

должности гражданской службы в министерстве, 

а также их аффилированности коммерческим организациям
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родственниках



Рассмотрение сообщений работодателей о заключении трудового 

и (или) гражданско-правового договора с гражданами, замещавшими должности 

гражданской службы в министерстве, в течение 2 лет после увольнения
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Повышение квалификации гражданских служащих, в должностные

обязанности которых входит участие в противодействии коррупции

Деятельность министерства 
по антикоррупционному просвещению



Ознакомление лиц, поступающих на гражданскую службу,

с нормативными правовыми актами и иными актами

в области противодействия коррупции

Включение в индивидуальный план мероприятий

по наставничеству лиц, впервые поступающих

на гражданскую службу, изучение антикоррупционного законодательства

Впервые поступило на гражданскую службу 

43 человека, из них 43 гражданских 

служащих приняли участие в мероприятиях 

по профессиональному развитию:

12 – в семинаре администрации 

Губернатора и Правительства Кировской 

области;

26 – в семинарах со служащими аппаратов 

мировых судей Кировской области;

5 – во Всероссийской онлайн-конференции.



Проведение семинаров и совещаний с гражданскими служащими

и руководителями подведомственных учреждений по вопросам

противодействия коррупции (в 9 мероприятиях приняли участие

205 гражданских служащих и 2 руководителя учреждений)

• совещание с сотрудниками аппаратов

мировых судей Кировской области;

• совещание руководителей

территориальных отделов

и подразделений ЗАГС Кировской

области;

• обучающие семинары с сотрудниками

аппаратов мировых судей Кировской

области.



Ознакомление с Памяткой по основным вопросам

противодействия коррупции

Ознакомление с Памяткой для увольняющихся

с государственной гражданской службы Кировской области



Проведение анализа закупочной деятельности на предмет 

аффилированности либо наличий иных коррупционных проявлений 

между должностными лицами заказчика и участника закупок
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Анализ поступающих обращений о фактах коррупции в министерстве

«Телефон доверия» по вопросам противодействия коррупции министерства
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Рассмотрение отчетов 

о выполнении мероприятий 

по противодействию коррупции 

на заседаниях Общественного 

совета при министерстве

Раздел «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте 

министерства



Контроль за уровнем знаний гражданских служащих 

министерства в области противодействия коррупции
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2

Оценка эффективности деятельности 

по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений в министерстве

51 показатель эффективности деятельности

Оценка до 01 февраля года, следующего 

за отчетным

Максимальный итоговый балл – 100 баллов

Оценка деятельности министерства 

юстиции Кировской области в 2023 

году высокая – 93 балла


